
 
 

 

Vacature vrijwilliger Netwerk VN-Vrouwenverdrag secretariaat 

 

Ben jij betrokken bij vrouwenrechten en heb je organisatorische skills? Het Netwerk VN-

Vrouwenverdrag is op zoek naar een vrijwilliger die het secretariaat van het Netwerk voert. 

Affiniteit met social media en webbeheer is een pré. Het Netwerk streeft naar zo groot 

mogelijke diversiteit. Ingangsdatum is zo mogelijk 1 januari 2026. 

 

De gemiddelde tijdsinvestering bedraagt ongeveer 12 uur per maand. Het Netwerk kan 

hiervoor  in ieder geval gedurende 12 maanden - januari tot en met december 2026 de 

maximale vrijwilligersvergoeding à € 175 per maand ter beschikking stellen. 

De huidige secretariaatsvrijwilliger zal zorgen voor overdracht en inwerken. 

 

Onder de taken van het secretariaat vallen in ieder geval: 

• Voorbereiden (agenda maken, stukken rondsturen) en notuleren van vergaderingen (1x 

in de 8 weken in Amsterdam of Utrecht (hybride) 

• Beheren van de mailbox van het Netwerk 

• Actueel houden van de website www.vn-vrouwenverdrag.nl en social media (blog, 

Instagram, Blue Sky en LinkedIn) 

• Beheren van het archief van het Netwerk in Dropbox. 

• Secretarieel ondersteunen (digitaal) van de delegatie van het Netwerk naar Sessie 92 

van CEDAW t.g.v. dialoog Nederland - Vrouwenrechtencomité 

• Beheren van het contactenbestand Netwerk 

• Schrijven van en doen versturen van de digitale nieuwsbrief (via plugin op website) 

• Ondersteunen bij de organisatie van (online) bijeenkomsten 

• Verslaglegging van bijeenkomsten 

 

Heb je affiniteit met het onderwerp en lijkt het je leuk een kijkje in de keuken te krijgen hoe 

het maatschappelijk middenveld werkt om Nederland te wijzen op haar verplichtingen onder 

het VN-Vrouwenverdrag en het Verdrag van Istanbul? Kun je goed zelfstandig werken, 

plannen en organiseren én samenwerken en afstemmen met je collega, heb je de juiste 

communicatie skills en lijkt het je leuk om bij te dragen aan het goed laten draaien van dit 

netwerk? 

 

Stuur dan uiterlijk 14 december a.s. 18 uur een korte motivatie en CV naar 

schaduwrapportage@gmail.com. De gesprekken zullen plaatsvinden via Zoom in week 51 op 

18 december (reserve: 19 december). 

https://www.vn-vrouwenverdrag.nl/actueel/nieuwsbrief/
mailto:schaduwrapportage@gmail.com


Over het Netwerk VN-Vrouwenverdrag 

Het Netwerk VN-Vrouwenverdrag is een overlegstructuur van verschillende organisaties en 

experts. In het Netwerk VN-Vrouwenverdrag werken samen:  

Atria kennisinstituut voor emancipatie en vrouwengeschiedenis, Emancipator, Femmes for 

Freedom, Mondiaal FNV, Nederlandse Vrouwenraad, RESPECT Network NL, SEDA, 

SekswerkExpertise Platform positieverbetering sekswerkers, Plan International, TIYE 

International, Vereniging voor Vrouw en Recht Clara Wichmann, Vrouwenbelangen, WO=MEN 

Dutch Gender Platform, YMCA Nederland en individuele mensenrechtenexperts.  

 

De doelstellingen van het Netwerk VN-Vrouwenverdrag zijn: 

• Het bevorderen van informatievoorziening en expertise met betrekking tot het VN-

Vrouwenverdrag en het Verdrag van Istanbul; 

• Lobbyen voor een goede implementatie van het VN-Vrouwenverdrag en het Verdrag van 

Istanbul in Nederland; 

• Het gezamenlijk tot stand brengen van schaduwrapportages en andere activiteiten die 

bijdragen aan het bovenstaande. 

 

Activiteiten 

Het Netwerk profileert zich met name op het VN-Vrouwenverdrag en het Verdrag van 

Istanbul. Het Netwerk VN-Vrouwenverdrag is verantwoordelijk voor het verzamelen van 

informatie voor en het schrijven van schaduwrapportages namens het Nederlandse 

maatschappelijk middenveld. Daarnaast levert het Netwerk input voor de schaduwrapportages 

voor andere VN-verdragen. Ook organiseert het Netwerk bijeenkomsten over Algemene 

Aanbevelingen van CEDAW, het toezichthoudende comité bij het VN-Vrouwenverdrag en 

levert het commentaar op concept Algemene Aanbevelingen. 

De leden van het Netwerk zetten zich in voor deskundigheidsbevordering en 

kennisverspreiding op het gebied van het VN-Vrouwenverdrag en het Verdrag van Istanbul en 

stimuleren organisaties die activiteiten willen ondernemen die daaraan bijdragen. 

 

Organisatie 

De kern van het Netwerk VN-Vrouwenverdrag bestaat uit vertegenwoordigers van 

organisaties en individuele experts die: 

a. expertise hebben op het gebied van het VN-Vrouwenverdrag en/of in hun eigen werk 

daarmee bezig zijn, of plannen hebben om het VN-Vrouwenverdrag toe te passen; 

b. zich in hun werk richten op de rechten van vrouwen in Nederland; 

c. beschikken over een achterban of netwerk. 

 

Naast de kerngroep bestaat het Netwerk VN-Vrouwenverdrag uit een bredere kring van 

organisaties en individuen die in hun werk bezig zijn met vrouwenrechten en het VN-

Vrouwenverdrag of het Verdrag van Istanbul hierbij gebruiken, of dit willen doen. 

Deze organisaties kunnen o.a. 

• deelnemen aan activiteiten van het Netwerk (m.n. bijeenkomsten van de bredere kring 

van het Netwerk, ongeveer tweemaal per jaar); 

• input leveren ten bate van inhoudelijke activiteiten van het Netwerk (tijdens 

bijeenkomsten; en voor schriftelijke stukken zoals de schaduwrapportage); 

• informatie vanuit het Netwerk verspreiden binnen eigen organisatie en onder eigen 

achterban; 

• het Netwerk op de hoogte stellen van activiteiten die zij zelf rond het VN-

Vrouwenverdrag of het Verdrag van Istanbul ondernemen. 

 

Meer lezen: www.vn-vrouwenverdrag.nl 

 

http://www.vn-vrouwenverdrag.nl/

